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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (iSG) POLITIKASI

Altindag Halk Egitim Merkezi, calisanlarinin, kursiyerlerinin ve diger tim paydaslarinin saghgini ve
giivenligini en st diizeyde korumayi taahhiit eder. Bu amaca ulasmak icin is sagligi ve glivenligi
yonetim sistemimizi stirekli olarak iyilestirmek ve etkin bir sekilde uygulamak igin asagidaki temel
ilkeleri benimsemekteyiz:

1. Cahisan Saghgi ve Giivenligi

Galisanlarimizin saghgini ve giivenligini, isyerindeki tehlikelere karsi korumak éncelikli
sorumlulugumuzdur. Bu dogrultuda, tiim faaliyetlerimizde calisanlarimiza giivenli bir calisma ortami
sunmayi, gerekli tim dnlemleri almayi ve kisisel koruyucu donanimlari (KKD) temin etmeyi taahhiit

ederiz.

2. Yasal ve Diger Yiikiimliliiklere Uyum

Is saghigi ve giivenligi ile ilgili tiim yasal diizenlemelere, yénetmeliklere ve standartlara tam uyum
saglamak énceligimizdir. Bu yasal ylikimliliiklerin yani sira, sektériimizdeki en iyi uygulamalar takip
ederek, ISG konusundaki sorumluluklarimizi yerine getirecegiz.

3. Risklerin Yonetimi ve Azaltilmasi

Is yerindeki tiim potansiyel tehlikeleri tespit etmek ve bu tehlikelere yénelik etkin risk
degerlendirmeleri yapmak, riskleri minimize etmek icin 6nleyici tedbirler almak temel amacimizdir.
Ayrica, riskleri kabul edilebilir seviyeye indirmek icin stirekli olarak yeni 6nlemler gelistirecegiz.

4. Egitim ve Bilinclendirme

Calisanlarimizi, kursiyerlerimizi ve diger paydaslarimizi is sagligi ve giivenligi konusunda egitmeyi,
bilinclendirmeyi ve gerekli becerilerle donatmayi taahhiit ederiz. ISG konusunda diizenli egitimler ile
guvenlik kaltiiriinG yerlestirir ve stirekli gelisim icin tesvik ederiz.

5. Acil Durum Hazirhgi

is yerinde meydana gelebilecek her tiirlii acil duruma karsi hazirlikli olacagiz. Acil durum planlari
olusturacak, tatbikatlar yapacak ve tiim ¢alisanlarimizin bu planlar bildiklerinden emin olacagiz.

6. Siirekli lyilestirme
is sagligi ve giivenligi ydnetim sistemimizi siirekli olarak gézden gecirecek, performansini

degerlendirecek ve stirekli iyilestirme icin adimlar atacagiz. Calisanlarimizin geri bildirimlerini dikkate
alarak, her zaman daha giivenli bir isyeri olusturma hedefiyle hareket edecegiz.
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7. isbirligi ve Katilim

ISG konularinda tiim ¢alisanlarimizin katilimini tesvik ederiz. Her bir ¢alisanimiz, is saghg ve giivenligi
sorumluluklarini yerine getirirken, kurum iginde strekli bir isbirligi kiltlrt olusturulacaktir.

Altindag Halk Egitim Merkezi, is saghg ve glivenligi konusunda belirledigi bu politika ile tiim
calisanlarinin saghgini ve giivenligini korumak, is kazalarini 6nlemek ve saghkli bir calisma ortami
yaratmak icin gerekli tiim adimlari atmaya kararhdir.

Bu politika, tiim galisanlarimiz tarafindan anlasilacak, uygulanacak ve siirekli olarak gézden
gecirilecektir.
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